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 مقدمة

 معمة و ا تمبشننننننننننننننية و     نننننننننننننن  لل التاليمبت الرقببيةيفخر بنك التنمية الصنننننننننننننننبمية برلالاوك بمابيوا اة معمة ا تما  ة و  

لبنك و تتميم وكبنتك ضننننننننننم  ال  ب  اتاف ا مبرسننننننننننبت التولية ا و راتتا ا مبرسننننننننننبت ات  نننننننننن  لل معمة  سننننننننننبسننننننننننب لت  ي    

 ا صرفيا

إن بنك التنمية الصنننننبمية يمامنننن  ومبية و مي ا  ننننب مون و الامحا و لمب ة  انننن ب  ا صننننبةت ا رتب ة بك و   ح  ت بي  

قببية    نننننننننن  ت ا مبرسننننننننننبت ا عنية الر ياة ت و لم  ي تفلإ البنك بببلالاا بت بي  قبنمن البنك ا رعات و راليمبت اة عبت الر 

 ب  يهتم بشك  دائم بجمدة وابيوا اة معمة لتى البنك ا

اة معمة ملى مبت  وجلس ابدارة و هي وتما  ة و  التاليمبت الرقببية و ا ت لببت ال بنمنية الصنننننننبدرة و ت   و نننننننبقي ت بي  

 في  ذا الشأن بجمعمرية وصر الاربيةا

  إلالاا البنننننك بننننب ت لبننننبت الرقننننببيننننة لل معمننننة ت و ال   تتم و   ح  تتملى ة نننننة اة معمننننة و الااشنننننننننننننني ننننبت وعمننننة التننننأعننننت و

ظبا اة معمة ببنك التنمية الصننننننننننننبمية ت و تا س  ذا الت رير جعمد البنك ن نة و وراجاة ا مقف التنفيذت  لإجتمبمبت الل

 . ت في ابلالاا ببلتاليمبت الرقببية و ال مامت التنظيمية الصبدرة م  البنك ا رعات ا صر 
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 الهيكل التنظيمي للحوكمة 

وجلس ابدارة   ننننننننننننبمتة ار لس في تم وا ابشننننننننننننراف الفاب  ملى ممليبت م  ونبث ة تُشننننننننننننك  وجلس ابدارة وب يلاا و  ة بن 

رشنننننننننن ي  ة بن إضننننننننننب ية و ن و يم   تكليف الل بن اة بلية بم ننننننننننةوليبت إضننننننننننب ية ت عمب تمث  ابدارة للمجلس يم   و البنكا 

 عمب يلي:  ببنك التنمية الصنبمية عمةالتنفيذية جااا وعمب و   يك  اة م 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مهام مجلس الإدارة

  تاف البنك ت عمب ي ما  و يتير "بنك التنمية الصننننبمية" وجلس إدارة عفا و نننفم  بصنننفة رئح نننية م  ت تيت إسننناااتيجية

ى قيبا ابدارة الاليب باملعب و  ويث ت  ي  ات تاف اتسنننناااتيجية و التأعت و   بملية نظم الرقببة التا لية و بببشننننراف مل

 إدارة ارخبطر ببلبنك بمب ي م  اة فبظ ملى سماة البنك ملى ا تى ال مي  و إست رارها

 مجلس الإدارة 

ة لجان مجلس الإدار   

لجنة 

 المخاطر 

 لجنة المرتبات

و المكافآت    

 لجنة الحوكمة 

 والترشيحات 

لجنة 

 المراجعة 

 المخاطر 
و الحوكمةالإلتزام  المراجعة  

 الداخلية 

  وبنة سر ار لس 

 رئيس مجلس الأدارة التنفيذى

 اللجان الإدارية 
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 .التنفيذية دارة تضم مهام المجلس ممارسة الأعمال التنفيذية حيث يكون ذلك من إختصاص الإ  ل 

يتولى مجلس الإدارة المسئوولية العامة عن التوجي  و الإشئراو و الربابة  " نبنك التنمية الصئناعية ن و ل ئمؤ مسئتوليات 

 المجلس على وج  الخصوص مايل":

 ا  ةليبت ا كلف بهب ار لس بممج  النظبا اتسبس   للبنكا  -1

 لبنكاابشراف ملى اتداا الابا لكب ة  ممب  ا-2

إمتمبد التمجعبت ابسنننننننننننننناااتيجية و ات تاف الرئح ننننننننننننننية للبنك و ابشننننننننننننننراف ملى تنفيذ ب والتأعت و    شننننننننننننننر ب بون الابولون -3

 ببلبنكا

 إمتمبد العيك  التنظيم  و ت تيت  يك  الصحويبت و ا  فمليبت ببلبنكا-4

 بمب يت ننننننننن  و  و نننننننننتمى ارخبطر الذت  إمتمبد ال نننننننننيبسنننننننننبت اةخبمنننننننننة بب رتببت و ا كب  ت و وراجا هب و إمبدة-5
ً
ت ييمعب دوريب

 يتارض لك البنكا

 إ تيبر  و ا ما  ة ملى رايون عببر التنفيذي  و   م با ابدارة الاليب ببلبنكا-6

 بببدارة الاليب و إدارة ا راجاة التا لية ببلبنك  راجاة و ونبقشة ال يبسبت ا امم  بهب و  بملية ت-7
ً
  بي عباابجتمب  دوريب

 االرقببة و ابشراف ملى  ممب  البنك -8

 رقببة و إدارة  ت رابرض و تم  في وصبةت إدارة البنك و  م با وجلس ابدارة و ا  ب مونا-9

 لم  مبا و ابشراف ملى تنفيذ ب في إطبر  وكبا ال بنمن و ا ابيوا التوليةا-10
ً
 إمتمبد سيبسبت اب صبح و وراجا هب دوريب

 ال نمى ل فباة و  بملية سيبسبت و ومبرسبت اة معمة و الرقببة التا لية ببلبنكا الت ييم-11

  شر ث ب ة اة معمة ببلبنك و   ح  ابدارة الاليب و رش ي  جمي  الابولون ملى ت بي  ومبرسبت اة معمةا-12

اا ببل مانون و اللمائح و ال نننننننننننمابط الرقببية ابدراك و الفعم الماقي للبحفة الرقببية و ال بنمنية ال   ت يط ببلبنك و  ابلال -13

و ضنننننننننننرورة إسنننننننننننتمرار اة مار بون  م نننننننننننبا ار لس و ال  بمبت الرقببية دا   البنك و  وراق   اة  نننننننننننبببت بمب ي    التفب م 

 ا تببد  لمجعبت النظر للممم  ت    ال رارات بهتف ت  ي  ال حوة ا بلية للبنك ا

 عمد ا نبسبة و  لم  اتم با ة    إنجبز ار لس  عبوكاتخصيص المقت ا حئم و اة -14
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ا ما  ة و التصنننننننننتي  ملى ابسننننننننناااتيجيبت و ال نننننننننيبسنننننننننبت اةخبمنننننننننة بردارة البنك ملى سنننننننننبي  ا ثب  سنننننننننيبسنننننننننبت ارخبطر و -15

 لم  مبا و إمبدة ت ييمعبت و وضنننننننننننننن  وتود و بملة لعب و التأعت و  إتخبا ابدارة الاليب للبن
ً
ك اةخ مات الحزوة وراجا هب دوريب

 لل يبسبت و ابساااتيجيبت ا مضممة ا
ً
 لتاريف و قيبس و وتبباة و وراقبة ارخبطر و  ب

 لم  ثح  سنننننننمات او لملمب دمت -16
ً
إمتمبد ار لس لل ننننننيبسننننننبت اةخبمننننننة بأسننننننس إدارة ت نملمجيب ا الموبت و وراجا هب دوريب

 سرية ا الموبت ببلبنك و ال   رارض مليك م  طري  ة نة ارخبطر ا اة بجة لذلك و ببلت تيت  يمب يتال  بتأوون سحوة و

 : بالإضافة إلى ماتقدم ، يول" أعضاء مجلس الإدارة غير التنفيذيين عناية خاصة تجاه الواجبات التالية

 إبتاا ر ت و ت   وم  إساااتيجيبت و سيبسبت البنك و ت يم اتداا الابا للبنكا-1

اتولمية  صل ة البنك و و ب ميك في ا مضممبت ال   قت ي ت   يهب ت بر  بون وصبةت البنك و و بل  اتطراف اات ضمبن الت يت برم با -2

 الاحقةا

 ب  يك وراقبة  داا البنك في ت  ي  غبيبتك و   تا ك و وراجاة ت برير اتداا التورية ت و إتبوة وعبراتهم و  تااتهم و إ تصبمعم و وة حتهم -3

 لبنك و و ب ميكاوصل ة ا

 ابشراف ملى و ت مير قمامت و إجرااات اة معمة و ت بي بتهب في البنكا-4

تجدر الإشارة أن  ليس هناك فصؤ للمستوليات بين منصبي رئيس مجلس الإدارة و الرئيس التنفيذي للبنك إذ يتولى هذا 

 -المنصب ذات الشخص و يرجع السبب  " ذلك إلى الأسباب الآتية :

 ون  م با وجلس إدارة البنك ب رار و  رئحس وجلس  المزراات  ت  نك لاوجمد لتابرض في ا صبةت منت تملي يتم راي

 رئحس وجلس ابدارة ونص  الرئحس التنفيذت  ا

  :عمب  ن للبنك جماية مبوة تتملى بصفة  بمة وبيلي-  

 ة ملى ا ولانية و و ب  اترببح و إنتخب  و ما   م با وجلس ابدارة ت وراقبة  ممب  وجلس ابدارةت ا صبدق

 اةخ بئرت  راتي  النظبا اتسبس   للبنكا

  يتب  "بنك التنمية الصنبمية " راليمبت اة معمة ويث  ن  غلبية  م با ار لس و  اتم با غوا التنفيذيون  ومب

خبا ال رار عمب تم ي ل  الك و  إوتمبلات ترعا ال ل ة و  يمنة شخص  و  عثا دون ببقي اتم با ملى مملية إت

ت بي  التاليمبت بشأن رش ي  الل بن ا نبث ة م  وجلس ابدارة و ال   ير سعب و تتشك   غل   م بؤ ب و  

  م با وجلس ادارة غوا تنفيذي  و تر   تمميبتهب إلى وجلس إدارة البنك بتخبا ال رار ا نبس  بشأنهب ا
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 تشكيل مجلس الإدارة 

 
 -و م م واوت غوا تنفيذى  م با غوا تنفيذيون  رباة ستة  م با ت ونهم م م تنفيذت و  2023با وجلس ابدارة م يتألف 

 ت  و يلالا البنك بتاليمبت ومعمة البنمك الصبدرة م  البنك ا رعات  يمب يخص رش ي  وجلس ابدارة او ت  

 

 2023ويوضح الجدول التال" تفاصيؤ أعضاء المجلس خلال عام 

 

 الصفة اريخ العضويةت المهام الإسم

 غبدة و ون و مت البيليأ/
 جلسالمرئيس 

 عضو لجنة المخاطر
 عضو تنفيذي 25/9/2020

 مبت اة ليم ممر نأ
 رئيس لجنة المراجعة

 عضو لجنة المخاطر

 

19/5/2019 
 عضو غير تنفيذي

 ال يتن يبسر مبمم
 رئيس لجنة المرتبات و المكافآت

 عضو لجنة المراجعة
 غير تنفيذيعضو  20/12/2016

ال يتن ملى و ممد و مت 

 شل  

 رئيس لجنة المخاطر

رئيس لجنة الحوكمة و 

 الترشيحات

 عضو لجنة المرتبات و المكافآت

 عضو غير تنفيذي 25/9/2020

 ال يتن و مت و ممد  تحي

 ممض

 عضو لجنة المراجعة

عضو لجنة الحوكمة و 

 الترشيحات

 عضو لجنة المرتبات و المكافآت

11/7/2021 
 ضو غير تنفيذيع

 مستقؤ -

 سليم اللماان  شأت ورتض  

 عضو لجنة المخاطر

عضو لجنة الحوكمة و 

 الترشيحات

 عضو غير تنفيذي 11/7/2021
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 أمانة سر المجلس

إدارة  وبنة سنننر ار لس وعبا رلننن ي  و ت  ننني  و  ت و راعت إلى 2017يتملى  وبنة سنننر ار لس اتسنننتبان  تحي مبت ع ونذ مبا 

جمي  و بضننننننر إجتمبمبت وجلس ابدارة و ونننننن حتك و د بتره و قرارات وجلس ابدارة تعذلك الت  نننننن  و  لمب ة وجلس  وفظ

ت ببللإضنننننب ة إلى وتبباة تنفيذ ال رارات الصنننننبدرة م  وجلس ابدارة لت  ي  ابتصنننننب  الفاب  بون تلك الل بن و وجلس ابدارة

 ابدارةا

 

 رئيس مجلس الإدارة 

مبت ك و نننننفملية إرشنننننبد و  ة "بنك التنمية الصننننننبمية"  م ا  نننننفم  م  عفباة ار لس بشنننننك  مبا و ي   ملىرئحس وجلس إدار 

 تمجيك ار لس و ضمبن  بملية  دائكا

 :يتملى رئحس وجلس ابدارة ا عبا واب تصبمبت التبلية

 التممة إلى إجتمبمبت وجلس ابدارة و اة ماية الامموية ا-1

  .جتو   ممب  ار لس وا مضممبت ا  رووة في ابجتمب  لىابشراف وا ما  ة م-2

  التأعت و  تم وا ا الموبت الكب ية والص ي ة تم با ار لس بشأن ا مضممبت قيت ا نبقشةا-3

  ابشراف ملى سوا  ممب  ار لس والتأعت و  ونبقشة ا مضممبت ا  رووة بشك   اب  وفي المقت ا نبس ا-4

 لس ملى و ننننننننمر جمي  اجتمبمبت ار لس وم ت الل بن ا نبث ة منك ووشننننننننبرع هم بشننننننننك   اب  في ال يبا وث  م ننننننننبا ار-5

  بمعبوعم وو ةوليبتهمت ورش ي  الاحقبت البنباة بون  م با ار لسا

  .التمقي  ملى و تخرجبت قرارات ار لس-6

 ابشراف ملى الت ييم ال نمت تداا ار لسا-7

  ت ا بلية الفصلية ونصف ال نمية وال نمية للبنكاالتمقي  ملى البيبنب-8

 او تفميض ات ري  بذلك محوية التمقي  م  البنك-9

 .ابشراف ملى تنفيذ ا ببدرات الرئح ية دا   البنك ببلت  ي  و   ابدارة التنفيذية-10

    راجا هب وا ما  ة مليهباتاويت ار لس وة بن ار لس ببلت برير ا  لمبة واب صبح منهب في المقت ا نبس-11

 إبحغ ار لس و   ح  ت برير دورية م   داا و   ش ة البنك ارختلفةا-12

 ابشراف ملى تنفيذ قرارات ار لس و  ب للأ تاف واساااتيجية "بنك التنمية الصنبمية" ا اتمتة ا-13

لة لكلإ يتم   و  اتخبا ال رارات ال نننليمة وت  ي  الت    و   ن ار لس يتل ى في المقت ا نبسننن  والموبت دقي ة ولمبو-14

 .الرقببة الفابلة وت تيم ا شمرة

 اابشراف ملى تنفيذ ا ببدرات اابساااتيجية وابستثمبرات-15
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 2023إجتماعات مجلس الإدارة خلال عام 

متد ار لس  إ ا تبنك ا رعات ت و  ب لتاليمبت اليلالا بنك التنمية الصننننننبمية باتد ورات إ ا بد إجتمبمبت وجلس ابدارة 

ت و لم تشننننننبرك  ت م ننننننم و   م ننننننبا وجلس ابدارة و ننننننمر ابجتمبمبت و   2023ر نننننن  إجتمبمبت ر لس ابدارة  ح  مبا 

  ح  العبتف  و الفيتيما

  م ننننننننننبا متا او ننننننننننمر جتمبمبت وجلس ابدارة و متد ورات ب  و ننننننننننمر اتم ننننننننننبا الفاليمضننننننننننت اة تو  التبلي متد ورات و ي

 ار لس بهب: 

 

 تاريخ و ربم الإجتماع الذي لغيب عن  العضو عدد مرات الحضور الفعل" العضو

 - 9 ال يتةن غبدة و ون و مت البيلي

 - 9 ال يتن مبت اة ليم ممر

 - 9 ال يتن يبسر و ون مبمم  مزى

 - 9 ال يتن ملى و ممد و مت شل  

 - 9 ممضال يتن و مت و ممد  تحي 

 - 9 سليم  شأت و مت ورتض   نال يت اللماا

 

 تقييم الأداء لأعضاء مجلس الإدارة و لجانه

ا ار لس عك  و  داا ة بنك و  داا  م ننننبئك لمأ رادت و يهتف الت ييم الفردت ايتم إجراا ت ييم اتداا بشننننك  سنننننمت و تشننننم   د

) بمب في الك تخصنننننننننيص المقت الكبفي  بظعبر وب إاا لمبن م نننننننننم وجلس ابدارة ت نننننننننعم بشنننننننننك   اب  و و نننننننننتمر و ولالوب بمعبوك

 بجتمبمبت وجلس ابدارة و الل بن و  ية واجببت   رى و لمبة ونك(ا 

و ت ما ة نة اة معمة و الااشنننننننني بت بمراجاة نتبئا ت ييم اتداا و التارف ملى ن بو ال مة و وابة ة ن بو ال نننننننناف و تر   

 ارةت برير ب و تمميبتهب بشأن الت ييمبت الى وجلس ابدا

 

 التوازن و الإستقلالية في مجلس إدارة بنك التنمية الصناعية 
ت تيث ويثبي وجلس ابدارة ت و تات  ذا الت تيث   2023إمتمتت ة نة اة معمة و الااشننننننني بت و وجلس ابدارة  ح  مبا 

 رعاتاوراجاة شبولة لكب ة منبمر ويثبي وجلس ابدارة و  ب لتاليمبت اة معمة الصبدرة م  البنك ا 

وننتدت الت ننتيثننبت في ويثننبي وجلس ابدارة و ننننننننننننننفمليننة وجلس ابدارة في ممليننة الرقننببننة الننتا ليننة و عننذلننك و ننننننننننننننفمليتننك تجننبه 

ا  ب مون و وراق   اة  بببت و الشرلمبت التبباة عمب وضات الت تيثبت في ويثبي وجلس ابدارة إجرااات تمثي  إجتمبمبت 

لت ييم  م ننننننننننننننبا ار لس ت عمب  وضنننننننننننننن ت تلك الت تيثبت إجرااات تمثي  إجتمبمبت  وجلس ابدرة و  ي ننننننننننننننب ا ن  ية ا تباة

وجلس ابدارة بببضننننننننننننب ة إلى إجرااات إ تيبر  م ننننننننننننبا الل بن ا نبث ة م  وجلس ابدارة و و ننننننننننننفملية إ تيبر  ونبا سننننننننننننر تلك 

 الل بن و إجرااات ر   ت برير الل بن إلى وجلس ابدارةا
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لم ي تا بنك تو  نمماج اب صنننبح اةخبأ بأم نننبا وجلس ابدارة نك التنمية الصننننبمية برسنننتيفبايلالا  م نننبا وجلس إدارة ب

 ت قرضنننب ن تيب و   ت نم  لمبن تت و  رئحس وجلس ابدارة  و  م نننبا وجلس ابدارة  و   2023 التنمية الصننننبمية  ح  مبا 

 رلمبا  و و ب مون  يهب ولعم سي رة  الية مليهبا زواجعم  و  قبربهم و   الترجة الثبنية  و تت جعة يكمن  ةلاا ش

و  ب لتاليمبت ومعمة البنمك الصنننننننننننبدرة م  البنك ا رعات ا صنننننننننننرت و وفبظب ملى إسنننننننننننت حلية اتم نننننننننننبا ال وا تنفيذيونت تم 

  وبنة سننننننننننر ىم ت إجتمب  بون  م ننننننننننبا وجلس ابدارة غوا التنفيذيون بتون و ننننننننننمر الا ننننننننننم التنفيذت و تمل 2023 ح  مبا 

 ابجتمب  اتستبا ن  تحي مبتع 

 و تم مناب ة الموضوعات الآتية: 

  ل نننننننننة  194رؤية ال ننننننننبدة  م ننننننننبا وجلس ابدارة غوا التنفيذيون بشننننننننأن   ة وجلس إدارة البنك لايبدة ر س ا ب  للتما   و  ال بنمن

2020 

 إرتفب  وات  التوران المظيفلإ بون الابولونا 

  في ضما راليمبت البنك ا رعات بمتاا ا تيمنية وابة ة التيمن غوا ا نتظمة 

 المض  اة بلي بشأن وابة ة  جمة ارخصصبت و وبتم بشأنهبت و   ط البنك ل ت الفجمةا 

 وتى التابون بون وراق   اة  بببت و ابدارة التنفيذيةا 

  إنجبزات وجمممة ارخبطر )وةشرات اتداا الرئح ية ار   ة ( و   تبريخك 

  و ارخبطر الرئح يةاالت تيبت 

  اا   هت بت ر مممة  ارخبطر 

 

عمب إجتم   م نننننبا وجلس ابدارة غوا التنفيذي  و  وراق   و نننننبببت البنك ب  نننننمر رئحس ق ب  ابلالاا و اة معمة و رئحس 

  وون سر ة نة ا راجاة –ممرو مبد   وبنة سر ابجتمب  اتستبا ن  ىو تملق ب  ا راجاة التا لية 

 مناب ة الموضوعات الآتية: و تم 

  ل نننننننننة  194رؤية ال ننننننننبدة  م ننننننننبا وجلس ابدارة غوا التنفيذيون بشننننننننأن   ة وجلس إدارة البنك لايبدة ر س ا ب  للتما   و  ال بنمن

2020 

 إرتفب  وات  التوران المظيفلإ بون الابولونا 

  تيمنية وابة ة التيمن غوا ا نتظمة في ضما راليمبت البنك ا رعات بمتاا ا 

 المض  اة بلي بشأن وابة ة  جمة ارخصصبت و وبتم بشأنهبت و   ط البنك ل ت الفجمةا 

 

 ومت سننليم  وبنة سننر ابجتمب  اتسننتبا ن  ىو تملعمب إجتم   م ننبا وجلس ابدارة غوا التنفيذي  و  رئحس وجمممة ارخبطر 

  وون سر ة نة ارخبطر  ا –

 و تم مناب ة الموضوعات الآتية: 

 نجبزات وجمممة ارخبطر )وةشرات اتداا الرئح ية ار   ة ( و   تبريخك إ 

 الت تيبت و ارخبطر الرئح ية 
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 ا   هت بت ر مممة  ارخبطر 

 إوتيبجبت وجمممة ارخبطر لت  ي  ات تاف ابستوااتيجية للمرولة ال بدوةا 

 

 و الشفافية الإفصاح 

 ة الصبدرة م  البنك ا رعات ت ويث را ت اة ماية الامموية للبنك يلالا البنك ببب صبح و  ب لل مامت الرقببي

اجتمبمًب سنميًب ي  ره رئحس و م با وجلس ابدارة وومثلون م  اة عبت الرسمية و وراق   اة  بببت و الك 

 بستاراض النتبئا ا بليةا

 في م ت التأسحس  و في النظبا اتسبس    يلالا "بنك التنمية الصنبمية" بر  بر  البنك ا رعات بك  راتي  يراد إجراؤه

قب  مرضك ملى اة ماية الابوة ت عمب يلالا بر  بر البنك ا رعات بك  راتي  في البيبنبت ال   قتوت منت طل  

 ا2020ل نة  194( و  قبنمن البنك ا رعات و اة عبز ا صرفي و  الن ت رقم 92الاا يص ت بي ب للمبدة رقم )

  رکای بیبنبت شعرية و سبممية ويموية م  ورعاه ا بلي وغوا ب و  بیبنبت وبلية ورقببية والك في ي تا البنك للبنك ا

 ا ماميت ار تدة لذلك وطب ب للنمباج ال   تم إمتاد ب لذلك و  جبن  البنك ا رعات ا

 ت وللبنك ا رعاى اة    يلالا البنك بت تيم وب ي لبك البنك ا رعات و  بيبنبت وإي بوبت م  الامليبت ال   يببشر ب

في التفتحش والاطح  ملى الل حت واة  بببت وو بضر وجلس ابدارة وجمي  الل بن والنظم الآلية والمسبئط 

ابل ااونية للبنك والشرلمبت واة عبت التبباة لك دا   جمعمرية وصر الاربية بمب ي ف  ت  ي   غراضك ت عمب ي   

 ی بیبنبت لازوة للت    و  استمرار تما ر شروو ا ما  ة ملى طل  التملكالك و بلبة ا  ب مون الرئح يون بأ

  يلالا البنك ببلالالاا بتصمي  ا حوظبت ال    سفرت منهب الرقببة ا  تبية  و التفتحش ا يتا لإ للبنك ا رعاى ا صرى

 ة او وراق   اة  بببت ت والك طب ب لل تو  الاون  المارد بخ ة ابجرااات التص ي ي

 اي ما "بنك التنمية الصنبمية" ب شر ت برير اة معمة ال نمية ملى ا مق  ابل ااو لإ اةخبأ ببلبنك 

 

 2023الغرامات و الجزاءات خلال عام 

ملى وجك قت إلى جاااات  و م مببت   2023دت متا  31 ح  ال نة ا بلية ا ن هية في  يتارض بنك التنمية الصنبمية لم 

 االبنك  و ورعاه ا بلي  و سماتك بدت ملى  شبويكمن لك تأثوا و
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 النظام الأساسي للبنك 
( و  النظبا ا تسبس   و تم التأشوا في و   البنمك لتى البنك 6وا   البنك ا رعات ملى طل  وصر نب بتاتي  ا بدة رقم )

 ا رعات ا صرت ببلتاتي ا

 

 راقبي حسابات بنك التنمية الصناعية م

)اة عبز ا رعات  بلت عمب  (( ت وال يتن MAZARS لي  )و ت  وص فى شمقي ) تل يتن و مت مبتالاايا  وماتملى لم  و  

 ا2023دت متا  31و بببت البنك م  ال نة ا بلية ال   ت ته    وراق  وعمة للم بسببت ( 

 ل بنمن البنك ا 
ً
ل نة  194رعات و اة عبز ا صرفي رقم تات وراقبب و بببت البنك ت رير مب م  وراجاة ال مائم ا بلية طب ب

 ت و  ابيوا ا راجاة ا صريةا2020

 

ابب الحسابات بإبلاغ البنك المركزي مباشرة  " الحالت الآتية:   يلتزم مر

 المقمف ملى  ت والموبت تةثر ملى سحوة اتداا ا بلي للبنكا 

 قيبا ابدارة بأت   ش ة تةثر ملى سحوة البنك  و سماتكا 

 رابرض في ا صبةت  و  ت  ل  في نظبا الرقببة التا ليةا وجمد 

 

بببضب ة إلى إمتاد ت رير مب م  وراجاة ال مائم ا بلية للبنكت يلالا وراقبب اة  بببت برمتاد ت رير مب م  وتى عفبية نظبا 

ت و اة عبز ا صرفي و الن ت رقم ( و  قبنمن البنك ا رعا 125الرقببة التا لية في البنك بجمي  و تميبتك و  ب للمبدة رقم )

 Committee of“ت وتم ابسااشبد في إمتاد الت رير بببطبر الابا للرقببة التا لية الصبدر م  ة نة  2020ل نة  194

Sponsoring Organizations of the Tredway Commission” (COSO)   إلالاوب بتاليمبت البنك ا رعات الصبدرة بهذا الشأن

 ا2022 في  غ  س

 

يتمت  وراق  اة  بببت بببست حلية التبوة وي  ر اجتمبمبت اة ماية الابوة للبنكت ولا ي ما البنك ببلشرو  بأية وابوحت 

 تية ت بر  في ا صبةت
ً
 اوبلية و  وراق  اة  بببت  و ت تيم  ية ر عيحت لك  و ومظفيك  و   راد مبئحتهم تفبديب

 

 دارة  اللجان المنبثقة عن مجلس الإ

لالا وفي ضما  ن الرقببة وابشراف ملى  ممب  البنك ت هي و  ضم  و ةليبت و إلالاوبت ار لس و  ب لتاليمبت اة معمة ت ت

لتاايا   2022و ال   تم إمتاد ب و إمتمبد ب  ح  مبا  تبباة و ت ييم   ممب  ة بن وجلس ابدارةا  لية ة بن وجلس ابدارة ب

 ة في ت  ي    تاف البنك ا رجمةاابدار دور ة بن ار لس و  

تهتف آلية وتبباة و ت ييم  ممب  ة بن وجلس ابدارة لت  ي  ا تبباة الفابلة ا  تمرة تممب  الل بن ت والك بستاراض 

 اإنتظبا  دائهب و قيبس  ابلي هب في ضما راليمبت اة معمة
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ت ة نة ارخبطر ت ة نة ا رتببت و ا كب  ت ت و ة نة اة معمة و ينبث  م  وجلس ابدارة  رباة ة بن هي ة نة ا راجاة 

   -الااشي بت ت و  يمب يلي نبذة م  عح ونهب:

 

 لجنة المراجعة 

( و ال   تنص 119ا بدة رقم ) 2020ل نة  194يلالا بنك التنمية الصنبمية ب بنمن البنك ا رعات و اة عبز ا صرفي والن ت رقم 

  بنك ة نة للمراجاة التا لية و  ثحثة  م با وجلس إدارة غوا التنفيذيون يختبر م وجلس إدارة البنك ملى  ن تُشك  في لم 

ت و يج   ن را ت ة نة ا راجاة اجتمبمب لم  ثحثة  شعر ملى اتعثا ي  ره وراق  و بببت البنك ت و لل نة  ن ر تاون في 

 جلس ابدارةاال يبا باملعب بم  تراهت و رارض تمميبت الل نة ملى و

رئحس ق ب  ا راجاة التا لية والتفتحش ت  -و ر إجتمبمبت ة نة ا راجاة وراق   اة  بببتت اتستبان  يم  إبرا يم 

 رئحس ق ب  ابلالاا واة معمةا   -اتستبان  ومت  تحي 

 2023عام  خلال إجتماع  أحد ع ر  تت كؤ لجنة المراجعة من ثلاث أعضاء غير تنفيذيين ، و تم إنعقاد

 

 إختصاصات اللجنة:

 تبعها من لعليمات مايل": و ما أ 2011ل مؤ إختصاصات لجنة المراجعة و فقا لما جاء من لعليمات الحوكمة الصادرة عن البنك المركزي 

  م  ابطح  ملي ال مائم ا بلية ال نمية ا اتة لل شر قب   شر ب والتأعت و  إر بقعب و  بيبنبت ال مائم ا بلية وقمامت ال شر الصبدرة

 البنك ا رعاتا

 تير التفتحش التا لي ووراق   الت  ي  بون وعبا ا راجاة التا لية واةخبرجية والتأعت و  متا وجمد قيمد رامي الاتصب  بون و

 اة  بببت ولم  و  وجلس ابدارة وة نة ا راجاةا

 وراجاة   ة ا راجاة التا لية ال نمية واقرار با 

 بسبية ا تباة ا 
ُ
 ا ما  ة ملي ال يبسبت ا بلية وار

 متت عفبية نظم الرقببة التا لية ببلبنك ووتت وراجاة الت برير ا اتة و  قب  إدارة ا راجاة التا لية بمب في الك الت برير ا تال ة ب

  الالالاا بمب ورد بهب وعذا وتبباة تمميبت  ذه ابدارة ووتت استجببة إدارة البنك لعب وي ما رئحس ووتة ا راجاة التا لية ببلبنك بر 

 ت بريره وببشرة إلي ة نة ا راجاةا

 ونبقشة ابدارة التنفيذية في   ط الام  ا 

 رير ا اتة و  قب  ا  فم  م  الالالاا ببلبنك و بمة وب يتال  بمخبلفة التشريابت ال برية واللمائح التا لية للبنك وراجاة الت ب

 والتاليمبت ال   يصتر ب البنك ا رعاتا

  هبادراسة ا امقبت ال   تماجك ممليبت ا راجاة التا لية  و مم  ا  فم  م  الالالاا وإقاااح المسبئ  ال فيلة برزال 

 عدد الحضور  الصفة العضو

 11 رئحس  ال يتن مبت اة ليم ممر

  ال يتن يبسر و ون مبمم  مزى
ً
 11 م ما

  ممضال يتن و مت و ممد  تحي 
ً
 11 م ما
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 ك وراجاة ت رير إدارة ا راجاة التا لية للبنك م  وتت تما ر الابولون ا ة لون بهذه ابدارة وو تمت تأ ي  ا  فم  م  الالالاا ببلبن

 وو تميبت تتريبهم وتأ ليهما

  ا رعات والت    و  إتخبا ابدارة وراجاة ابجرااات ا تخذة و  قب  إدارة البنك للإلالاا بب ابيوا وال مابط الرقببية ال   ي اعب البنك

 للإجرااات التص ي ية في وبلة وخبلف هبا

 الت    و   ن البنك قت   شأ نظبوب رقببيب وإتخذ إجرااات تنفيذية  كب  ة ممليبت غ   اتوما  ا 

 نك ووحوظبتك ملي ال مائم ا بلية دراسة وحوظبت البنك ا رعات و اة عبز ا رعات للم بسببت الماردة بت برير التفتحش الذت تم ملي الب

 للبنك وإبحغعب ر لس ابدارة وص مبة بتمميبت الل نةا

  الت    و  عفبية اةخ برة ابئتمبنية ا تمقاة )  برة ابضم ح ( ار تدة و  قب  البنك و التأعت و  عفبي هب منت إمتار لم  بيبنبت

 وبلية دورية  و سنمية ا

 اة با ت إجتمبمبت دورية و  ابدارات ا انية بت بي  وايبر يتاون  ن ت ما ة نة ا راجIFRS9   و اة صم  ملى ت برير دورية رب  سنمية

 ملى اتق ت و لملمب دمت اة بجة م  نتبئا الت بي  و وراولك و الصامببت ال   تماجك مملية الت بي  ا

 وراجاة ت رير الت ييمبت اةخبرجية للمراجاة التا ليةExternal Quality Assurance   ا2018و  ب لتاليمبت البنك ا رعات ا صرت مبا 

  التأعت و  عفباة نظم الرقببة التا لية ببلبنك و ر   ت برير دورية للمجلس م   ية تجبوزات و وتبباة وتى ابلالاا بببجرااات

 التص ي ية  ابة ة تلك التجبوزاتا

 :  2023عام خلال  المراجعةنجازات لجنة إ

 غرض وو فمليبت ومحويبت  شبو ا راجاة التا لية في ضما التاليمبت الصبدرة و  البنك ا رعات ا صرت وا ابيوا التوليةا امتمبد 

  2022دت متا  31الت رير اةخبأ بمتت عفبية نظم الرقببة التا لية ببلبنك بجمي  و تميبتك م  ال نة ا ن هية في إمتمبد  

   ممب  ا راجاة التا لية في ضما ابطبر ا هن  التولي  مبرسة التتقي  التا لي امتمبد آلية تنفيذ– IPPF ت ا ابيوا التولية للمراجاة

 اCode of Ethics –ت وببدئ ات حقيبت ا عنية IIA Standards –التا لية 

  ا2022الت رير ال نمت ل شبو ا راجاة التا لية والتفتحش مبا إمتمبد 

 سيبسة ودلي  ومبية و مي   - ويثبي ابلالاا - وكب  ة اة رائم ا بليةو نظبا مم  سيبسة )  البنك ل شبو الالالاا امتمبد سيبسبت

 (الامحا

 ا 2023لابا  إمتمبد   ة ا راجاة التا لية والتفتحش 

  ا  ة التابفي لبنك التنمية الصنبميةإمتمبد 

 جنة المخاطرل

ت ومعمة البنمك الصبدرة م  البنك ا رعات ا صرت بشأن رش ي  ة نة ارخبطر و ال   نصت ملى  ن يكمن يلالا بنك التنمية الصنبمية بتاليمب

 ارخبطر اتستبان إيهب  يمسف ة  مر إجتمبمبت الل نةا رئحس وجمممة غلبية  م بئهب و   م با وجلس ابدارة غوا التنفيذيون ت  و تم دممة 

وا   وجلس ابدارة ملى ضم ال يت اتستبان و مت  2023 عتمبر  15م م تنفيذتت بتبريخ غوا تنفيذيون و  م با   رباةتتكمن ة نة ارخبطر و  

 و ممد  تحي إلى رش ي  ة نة ارخبطر  
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 .اتإجتماعلسع   2023عقدت لجنة المخاطر خلال عام 

 

 إختصاصات اللجنة:

  في ابشراف ملي  داا وتنفيذ وعبا إدارة ارخبطر ببلبنك عمب ت ما الل نة بمتبباة وتت ابلالاا بببساااتيجيبت وال يبسبت ا شبر إليهب

 البنت الثب لإ و   ح  الت برير ا رسلة لعب و  إدارة ارخبطر وتر   ت برير ب إلي وجلس ابدارة ا

  ت ما الل نة بت تيم و ااوبتهب بشأن ابساااتيجيبت وال يبسبت اةخبمة بردارة البنك للمخبطر ) بمب في الك ابساااتيجيبت اةخبمة

ن وال مي وارخبطر التش يلية ووخبطر ابلالاا وال ماة و ية وخبطر   رى قت يتارض لعب بر س ا ب  وإدارة ال يملة ووخبطر ابئتمب

 البنك ( وملي وجلس إدارة البنك ا ما  ة والتصتي  مليهب بات إد ب  وب قت يراه و  راتيحت ا  

 نك و فملية وض   يك  ووظبئف إدارة ارخبطر تارض ملي الل نة  العيك  التنظيم  بدارة ارخبطر والذت ي   ملي مبت  ابدارة الاليب للب

 وت تيت وعبوعب ووض  تمميبت بشأنك قب  إٍمتمبده و  وجلس ابدارة ا

  وراجاة الت برير التورية الماردة إليهب وببشرة و  إدارة ارخبطر وم  طبياة ارخبطر ال   يتارض لعب البنك وح معب و  ش ة إدارة

 ارخبطر ا

  رية إلي وجلس ابدارة وت تا إوصبئيبت بخصمأ ارخبطر ال   يتارض لعب البنك تر   الل نة ت برير دو 

  وخبطر ال مي وارخبطر التش يلية  –وراقبة وتت الالاا إدارة ارخبطر بب ابيوا ا مضممة و  قب  ة نة ببز  وا تال ة بمخبطر ابئتمبن

 وغوا با 

   ة ارخبطر ا عمب ت ما الل نة ببست تا  آية ت برير تتال  بردار 

 وراجاة مملية إدارة وخبطر التش ي  بصمرة و تمرة و   ح  الت برير الرب  سنميةا 

  يتاون  ن ت ما ة نة ارخبطر با ت إجتمبمبت دورية و  ابدارات ا انية بت بي  وايبرIFRS9   و اة صم  ملى ت برير دورية رب  سنمية

   و وراولك و الصامببت ال   تماجك مملية الت بي املى اتق ت و لملمب دمت اة بجة م  نتبئا الت بي

  ال يبا بمراجاة الت ييم الرب  سنمت ا ات و  وجمممة ارخبطر ة مي  وخبطر البنك ت وملى ات ص وخبطر استثمبراتك وو فظة

ر ت ويارض  ذا الت ييم ملى الائتمبن ووب تم و  إجرااات في شأنهب ت ومليك اتخبا وب يلاا و  ابجرااات  ماجعة وب ت تجت و  وخبط

 ة نة ارخبطر وياتمت و  وجلس إدارتك في  و  اجتمب  تب  لعذا الت ييم ا

  التأعت و  قيبا ابدارة التنفيذية ببلبنك و  وراجاة قيم ال مبنبت الاي ية ا  توة و  الامحا م  التممي  و الت عيحت ا  تا لعم

 تخبا ب  ماجعة  ت إنخفبض في  ذه ال يم اتشك  دورت ت و ت تيت ابجرااات الماج  إ

 

 

 

 

 عدد الحضور  الصفة العضو

 9 رئحس  ال يتن ملى و ممد و مت شل  

  ال يتةن غبدة البيلي
ً
 9 م ما

  ممرال يتن مبت اة ليم 
ً
 9 م ما

  ت اللماان  شأت ورتض   ال ي
ً
 9 م ما

  ممض ال يتنو مت و ممد  تحي
ً
 3 م ما
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 : 2023عام خلال  إنجازات لجنة المخاطر 

افقت لجنة المخاطر على إعتماد الآلي:    و

  راتيحت سيبسة وخبطر التجائة ا صر يةا 

 إضب ة ونتجبت جتيتة إلى ونتجبت التجائة ا صر يةا 

 سيبسة مم  إدارة اتمم  و اةخصماا 

   زوة ال يملةاسيبسة مم  وماجعة 

 ن با مم  إدارة وخبطر ابئتمبن للشرلمبتا 

 نظبا مم  إدارة وخبطر اتوتيب ا 

 ت تيث و راتي  باض بنمد نظبا مم   و  ا الموبتا 

 نظبا مم  ووتة إستاحوبت ات رادا 

 (  الت ييم التا لي ل فبية ر س ا بICAAP م  الابا ا نته  في )ا2022دت متا  31 

 بلي  ايبر عفبية ر س ا ب  ت رير ا مقف ا ة  

 إساااتيجية ارخبطرا 

  ابنمد اةخصممية 

 نتيجة ت ييم وخبطر  و  ا الموبت ملى  توة شب ة ا ت ممبت الل ظيةا 

 إجرااات مم  إدارة ابستاحوبتا 

 سيبسة الث رات اتونيةا 

 سيبسة الرقببة ملى و حت اتنظمة ا الموبتيةا 

 سيبسة تص يف البيبنبتا 

 سيبسة  و  ا الموبتا 

 نظم و إجرااات مم  الت ييم التا لي ل فبية ر س ا ب ا 

 سيبسة إدارة وخبطر  سابر الابئتا 

 و حت الت عيحت ا اتووةا 

 

 جنة الحوكمة و الترشيحاتل

 . 2023اعات خلال عامتتكون اللجنة من ثلاثة أعضاء غير تنفيذين وفقا لتعليمات الحوكمة المتبعة ،و تم إنعقاد أربع إجتم

 

 

 

 

 

 

 

 عدد الحضور  الصفة العضو

 4 رئحس  ال يتن ملى و ممد و مت شل  

   ممضال يتن و مت و ممد  تحي 
ً
 4 م م ا

  سليمال يت اللماان  شأت ورتض   
ً
 4 م م ا
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 إختصاصات اللجنة:

 الت ييم التورت لنظبا اة معمة ببلبنكا 

 اة معمة ا اتمتة و  وجلس ابدارةا إقاااح وب م وحئم و  ر يواات ملى سيبسة 

 إمتاد ت رير ومعمة للبنك عك  بصفة سنمية ا 

 وراجاة الت رير ال نمت للبنك و ببت ص  يمب يتال  ببنمد اب صبح و غوا ب و  البنمد ال   تخص اة معمةا 

 دراسة وحوظبت تفتحش البنك ا رعات ا صرت ملى اة معمة و   ذ ب في ابمتببرا 

  ثي  الت برير اةخبمة بت ييم  داا ار لساوفظ و تم 

 بامت اللجنة بإعتماد الآلي: 2023خلال عام   إنجازات لجنة الحوكمة و الترشيحات

 ا 2023 ابدارة وجلس ويثبي ت تيث 

 اةختوبت ومردت و ابسنبد جعبت – ببلبنك ا رتب ة اتطراف إ صبح نمماج 

   ضما إ تصبمبت لم  ة نةا  تاف الل بن ا نبث ة م  وجلس ابدارة في 

 ا 2022 لابا ال نمت  اة معمة ت رير 

 ومبرسبت      و الرقببية للتاليمبت وو  ب 2020 ل نة 194 رقم ا رعات  البنك ل بنمن  و  ب اة معمة لتاليمبت التنفيذت ا مقف 

  اة معمة

 

 لجنة المرتبات و المكافآت 

 . 2023 إجتماعات خلال عام ثلاثنعقاد تتكون اللجنة من ثلاثة أعضاء غير تنفيذين ، و تم إ

 عدد الحضور  الصفة العضو

 3 رئحس   ال يتن يبسر و ون مبمم  مزى

   ممضال يتن و مت و ممد  تحي 
ً
 3 م ما

 3 م ما ال يتن ملى و ممد و مت شل  

 

 إختصاصات اللجنة:

  بلبنك وت تيم و ااوبتهب بشأن وكب  ت  م با ار لس تكمن الل نة و فملة و فملية وببشرة م  ت تيت وكب  ت عببر التنفيذيون ب

ليةت ملي  ن تشم  الك لمب ة ا ابوحت ا بلية بمب  يهب ا رتببت والبتلات وا اايب الاي ية و سعم الت فول و ية منبمر   رت اات طبياة وب

 في الامتببر ات تاف ا رت   ت  ي عبا
ً
   ذا

 ب تم ت  ي ك الا تمبا بمظبئف الرقببة التا لية بب  
ً
 تد و  ب

ُ
لبنك )إدارة ارخبطر وإدارة الالالاا وا راجاة التا لية( و  ويث ابثببة وت

 و    تاف دون اب ح  ببست حلي هما

 تتملى الل نة ت لي  نتبئا دراسة ووراجاة و تمت ا رتببت ا منموة و  البنك وو برن هب بب ةس بت ات رى للت    و  قترة البنك ملي 

 است  ب       الانبمر والاوتفبظ بهبت و  إوكبنية الاستابنة برئحس ا مارد البشرية ودممتك ة  مر اجتمبمبت الل نةا

   تكمن الل نة و فملة م  إمتاد سيبسبت واض ة وو تمبة  يمب يخص ا رتببت وا كب  ت ببلبنك ويتم وراجا هب دوريب وإمبدة ت ييمعب

ر الذت يتارض لك البنكت و  إي بح اتسس ال بئمة مليهبا ويتاون  ن ي ما ار لس ببلتصتي  مليهب ويتم بمب يتمبش   و  و تمت ارخبط
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 اب صبح م  ال يمة ابجمبلية  ب يت بضبه الاشرون  ا ب  ا كب  ت وا رتببت اتعتا في البنك 
ً
اب صبح م  تلك ال يبسبت وت منب

 لات وا اايب الاي ية و سعم الت فول و ية منبمر   رى اات طبياة وبليةاوجتماونت وملى  ن تشم  الك ا رتببت والبت

 التأعت و  اب صبح ملي ولخص سيبسة ا كب  ت لتت البنك في الت رير ال نمتا 

 و تأخذ اللجنة  " اعتبارها عند القيام بإعمالها ما يل" :

ا رتببت وا كب  ت وببت ص متا ربط وكب  ت  م با ة بن ار لس  ن يتم ا ذ   تاف البنك طميلة اتج  في الامتببر لتت وض  سيبسبت  ا 

 وابدارة الاليب للبنك بأ تاف قصواة اتج    ط ا

منت اقاااح وكب  ت  م با ار لس غوا التنفيذيون )بمب  يهب بتلات و مر الل بن( ية ذ في الامتببر وشبرلمبتهم الفالية في ار لس و   ا 

 اتج  ا متا رب عب بأداا البنك قصوا

 إوكبنية الت  م في ح م اتجمر ا ت واة ب يث لا ت ت و  قترة البنك ملي تتميم ال بمتة الر سمبلي ات

ت تيت ح م اتجمر ا ت واة و  إوكبنية وض  وت  قص   لعب وطري ة تمزياعب ملي إدارات البنك بنبا ملي ح م ارخبطر ال   يتارض لعب  ا 

  لم  لت  ية تلك ارخبطر او بمة وخبطر ال يملة ور س ا ب  ا 

في وبلة ونح وكب  ت في ممرة  سعم  و و مي ول ية يج   ن تكمن و  ب للم تمت المظيفلإ و  وض  وت اد لإ لل يبزة و ااة الاوتفبظ بتلك  اج

 اتدواتا

 بامت اللجنة بإعتماد الآلي:  2023خلال عام   إنجازات لجنة المرتبات والمكافآت

بخصمأ )تجتيت رابقت الت  ية ال بية والتأوون  2023 ااوة و  ق ب  ا مارد البشرية  مظفى البنك فى مبا ا ما  ة ملى ا اايب ا  -1

ملى اة يبة ت ت  ون ا اايب ال بية ا منموة للابولون و   ا ب  ا ابشبت ت ونح وولة سارية لحومية الاد برية  مظفى البنكت ونح 

 ت ت م  البنك لباض ال رائ  نيببة م  ا مظف( ابت  الانت بلات لل بدة وتيرى الفرو 

 ا 2023ا ما  ة ملى ال مابط والشروو الابوة لصرف ا كب بة ال نمية و  ومظفى البنك  -2

 2023ا ما  ة ملى ا مازنة التخ ي ية لت بي  العيكلة ا بلية و زيبدة ا رتببت  مظفى البنك لابا  -3

 2023كلة ا بلية و زيبدة ا رتببت  مظفى البنك لابا ا ما  ة ملى قمامت وضمابط ت بي  العي -4

 ا ما  ة ملى ال مابط والشروو الابوة لت بي  ورعة الااقيبت للمظبئف النم ية والاشرا ية ببلبنكا -5

 ا ما  ة ملى لائ ة الابولون ا  توة و  ق ب  ا مارد البشريةا -6

 

 تقييم نظام الرقابة الداخلية بالبنك 
 ا رقببة دا لية عفا و  اب  ت و تشبرك وجلس ابدارة و ابدارة الاليب في إقرار جمي  سيبسبت و  سبلي  و وابة ة يتب  البنك نظب

ارخبطر ويث ت ما وجمممة ارخبطر بر   ت برير ب لل نة ارخبطر و ال   رارض تمميبتهب بشأن تلك الت برير ملى وجلس ابدارة و 

 إجرااات ارخبطر للبنكا الذت ي ما بتوره في إقرار سيبسبت و

  نبك  ص  بون وعبا و فملي وظبئف الرقببة التا لية للبنك و يتم تنفيذ اتممب  برست حلية م  با عم الباض ت عمب  نك يمجت 

 و  وظبئف الرقببة التا لية و وجلس إدارة البنك و ابدارة الاليبم  طري  الل بن ا نبث ة م  وجلس اب 
ً
 دارةاإتصب  وببشر بون عح

  نبك رابون دائم و و بنتة بون ا راجايون التا ليون و اةخبرجيون للبنك و عذلك وظبئف الرقببة التا لية و يتم إستختاا نتبئا 

 ثلى  صل ة و ت مير  ممب  البنكا ممب  إدارات الرقببة التا لية و ت برير ا راجايون للبنك لت  ي  ابستفبدة ا 

 

 



 
 

18 
مة قطاع الإلتزام و الحوك  

 الآلي: 2023مية الصناعيةن لتدعيم نظم الربابة الداخلية بالبنك خلال عام ل مؤ إنجازات نبنك التن

 الإلتزام و الحوكمة و حماية حقوق العملاء : اول:

 وظيفة ابلالاا هي وظيفة و ت لة ت ت ابشراف ا ببشر لرئحس وجلس ابدارة و يتب  ة نة ا راجاة ا نبث ة م  وجلس ابدارةا ا1

 اوظيفة إلالاا قمية تمث  الابو  ا  بمت في اة فبظ ملى إطبر تنظيم  قمت ي م  ال ماة اة يتة للبنك بمية" لتى "بنك التنمية الصن ا2

يببشر ق ب  ابلالاا  ممبلك و   ح  سيبسة ابلالاا ا اتمتة و  وجلس ابدارةت وير   رئحس ق ب  ابلالاا ت بريره وببشرة إلى ة نة  ا3

 ة  نبقشة ت بريرهاا راجاة و ي  ر إجتمبمبت الل ن

ي ما ق ب  ابلالاا بمراجاة ال يبسبت و ابجرااات ا تال ة بامليبت البنك للتأعت و  ابلالاا ب بنمن البنك ا رعات و التاليمبت  ا4

 الرقببيةا

   ن جمي  اتممب   تتمبش   ملى ابدارة الفابلة لمظيفة ابلالاات والك للتأعت و ترت ا إساااتيجية ابلالاا لتى "بنك التنمية الصنبمية"  ا5

و  جمي  ا ت لببت والتاليمبت الرقببية ت ومب يةدت إلى ار ب ظة ملى سماة البنك ووصتاقيتك و ملى وصبةت ا  ب مون و ا مدمون و 

 الابولون ببلبنك و تم وا اة مبية و  جاااات اة عبت الرقببية التا لية او اةخبرجية ا

التنمية الصنبمية في در  وخبطر متا ابلالاا ت و بمجك  بأ ارخبطر النظبوية و وخبطر ال ماك و  عمب ت عم ق ب  ابلالاا ببنك ا6

وخبطر الا مببت ا بليةت و تمطيت الاحقة و  اة عبت الرقببية ت و إيجبد الآليبت و ابجرااات ال   ت ف  وماجعة اة رائم و بمجك  بأ 

 ابر ب  و ار ب ظة ملى ال يم و ا مبرسبت ا عنية دا   البنكا و فمليبتهب م  وكب  ة غ   اتوما  و تممي 

يتم التمام  بون ق ب  ابلالاا و اة معمة وبون لمب ة إدارات و  رو  البنك بصفة يموية ودائمة ت عمب يتم الرد ملى لمب ة إستف برات  .7

تات ترد و  اة عبت الرقببية و  ي ب  ت راليمبت تخص الاوحا في لمب ة ابدارات و الفرو  ت ويتم  شر راليمبت بصفة دورية بأت و تج

  وت   سبلي  وكب  ة غ   اتوما  و تممي  ابر ب  و إجرااات الانبية الماجبة ببلامحاا

 تتمث   ممب  و إنجبزات ق ب  ابلالاا و اة معمة و ومبية و مي الامحا في الآرلإ:  ا8

 ةدارة الإلتزام الربابي و الحوكمإأ : 

 رات ابلالاا وال   و   حلعب يتم ت تيت وتت ابلالاا ببلتاليمبت الرقببية ملي و تمت إدارات و رو  البنك ويتم الك و  ت تيث وةش

 و  ال  بمبت ا انيةا
ً
  ح  ا تبباة ا يتانية وا  تبية للمقمف ملي ن بو ال اف وو  ثم التممية بببجرااات التص ي ية ت  ي ب

 الذت تم و   حلك تمضيح غرض و وكبنة و سل ة و و فملية وظيفة ابلالاا دا   البنكا ت تيث ويثبي ابلالاا و 

 ت تيث و إمتمبد ويثبي وجلس ابدارة  و الذت يخص بشك   سبس   وجلس ابدارة و  وون سر ار لس و ة بنكا 

 صبةت ال   قت يتارض لعب ا  لات رابرضة ملى وجبإمتمبد نمماج ات صبح اةخبأ بممردى اةختوبت و اتسنبد و الك بوكبا الرقبب

 وصر نبا

  ت و الذت تُارض و   حلك لمب ة إنجبزات و إسعبوبت البنك في ت بي        2022إمتمبد و  شر ت رير اة معمة ال نمى م  مبا

ي ب إسعبوبت البنك في إدارة الرقببة التا لية لامليبت البنك و  ابلالاا و ا مبرسبت ا تباة لحس   ط في اة معمة ب  في ت بي  إطبر 

 ارخبطر بمختلف  نمامعبا

 

 إدارة حماية حقوق العملاء ب: 

  بمب ينا س ملى وتى إوتفبظ  لية التابو  و  شكبوى الامحا و ت بي  وبت  وابة ة الشكبوى و  ا  تمى اتو   مر إستحوعبآت مير

 ر ملى سماة البنك إيجببيب و اعت ب  ممحا جتداوصر نب ملى محقبت الام  ببلامحا ال بئمون و  ي ب بمب يةث

 إرسب   شرات تممية للممظفون ب مامت ومبية و مي الامحا و الك تجنبب لتارض و بببت ممحا وصر نب للإوتيب   و ابست ح ا 
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 ت تيث سيبسة ومبية و مي الامحا و التلي  ا ت م  اتطبر التنفيذى لت بي  ال يبسة ا 

 تإتخذت ابدارة ال ثوا و    مات الت مير في وابة ة الشكبوت الماردة إلى البنك و عذلك ت مير  2023ث و  مبا  ح  الرب  الثبل

  ا داا اةختوة ال   يتم ت تيمعب للامحا 

 إدارة مكافحة الجرائم المالية: ج : 

  اة رائم ا بلية و رمت ا ابوحت ا شبم ة و تث يف و تتري  ا مظفون ملى وت لببت التشريابت ار لية و سيبسة البنك بشأن وكب  ة

 % و  ا مظفون ملى و تمى ا رعا الرئحس   و الفرو ا90ابجرااات ا  ب ة ت ويث تم ابن هبا و  تتري  ومظفلإ البنك ب  بة 

 ال شف منهب و   ج   ت تيث سيبسة وكب  ة اة رائم ا بليةت و وتدت تلك ال يبسة ا ابيوا اةخبمة للمقبية و  اة رائم ا بلية و

تجن  الا مببت ا بلية ت و و   ح  تلك ال يبسة يتم   البنك و  ومبرسة رقببة و  مة و سليمة و إدارة وخبطر اة رائم ا بلية 

 بشك   اب  و قمتا

  تنترج ب مائم اة ظر ت تيث اتنظمة الآلية اةخبمة بمكب  ة اة رائم ا بلية ب يث يتم التأعت و  متا قبم   و ابب با ملى و بببت

سماا ار لية  و الاب ية وت و عذلك للتأعت و   ن متا وجمد إشتببه في ا ابوحت ا صر ية ال   يتم تنفيذ ب دا   بنك التنمية 

 الصنبميةا

  ات مير إجرااات الام  اةخبمة بردارة اة رائم ا بلية 

 مجموعة المخاطر ثانيا : 

 الآلي:  تتمثؤ إنجازات مجموعة المخاطر  "

 إدارة مخاطر الت غيؤ أ : 

  بمب يتما   و  و شمر وراليمبت البنك ا رعات ا صرت الصبدرة في  إدارة وخبطر التش ي ووصفم ة سيبسة وإجرااات مم  ت تيث

  ذا الشأنا

   يخص ا رونة التش يلية  بمب يتما   و  راليمبت البنك ا رعات ا صرت  يمب سيبسة وإجرااات مم  إدارة إستمرارية اتممب ت تيث

 ل مبن إستمرارية اتممب ا

     إمتاد سحنبريم بت ال  ط وابتجب بت للمخبطر التش يلية وعذا  ري ة ارخبطر ا 

    ت مير ون  ية إ تيبر وت تيت و   لإ وخبطر التش ي  وتفايلعب ملى و تمى ووتات اتممب ا 

   ة بمب يتما   و  راليمبت البنك ا رعات ا صرت برستختاا اتسلم  ا ايبرت ت تيث وتفاي   دوات قيبس وخبطر التش ي  اتسبسي

 بمب تشم  :

o قبمتة بيبنبت اةخ بئر التش يلية ووب يتباعب و  نمباج اببحغا 

o الت ييم الذارلإ للمخبطر وال مابط الرقببيةا 

o وةشرات ارخبطر الرئح يةا 

  ووب يتباعب و  و حت ارخبطر ووةشرات ارخبطر الرئح ية  2023و   دت متا  ت تيتنت ييم ارخبطر الكبونة لكب ة ووتات اتممب

 (اBack Testingوعذا اب تببرات الحو ة )

 إست مب  وإمتمبد   ط إستمرارية اتممب  لموتات اتممب  ال وا ويمية ببلبنكا   

 ستمرارية اتممب  ا اتمتة ومب لك و   ثر إيجببى فى ت ييم ابن هبا و  إ تببرات إتبوة اتنظمة البن ية و  ا رعا البتي  لكب ة   ط إ

 قترة البنك ملى إستمرارية   ش تك اة يمية وب  رارضك تزوبت را   الاممب ا
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  تفاي  ابطبر الابا  ماجعة وخبطر ابوتيب  والك و   ح: 

o  تمثي  سيبسة و إجرااات مم  وخبطر ابوتيب. 

o   تنتى ووب تشملعب و  إ تببرات لاو ة وعذا وبلات إوتيب  الت   الال ااو ىاآلية إعتشبف وبلات ابوتيب  ا 

 لام  ملى زيبدة المقى و شر ث ب ة تجن  ارخبطر التش يلية ووخبطر ابوتيب  وعذا ضمبن إستمرارية اتممب  لل بدة الابولون ببلبنك ا

 تو   ح :

o   و 
ً
 و   ح  ابدارة و برجيب

ً
  ح  ا اعت ا صرفي ا صرتام ت دورات تتريبة دا ليب

o دورية ببلتروس ا  تفبدةا و شمرات راميم 

o  2019تفاي  ونصة إل ااونية لتجمي  لمب ة التروس ا  تفبدة والتاليمبت ال   تم راميمعبنإمتار ب و  قب  ابدارة ونذ 

 ملى البمابة التا لية للبنكا

 إدارة مخاطر السوق ب : 

 والك ل مبن جب اية وصر نب و قترتك ملى  2023و ال   تم إمتمبد ب فى  2022ة الصنبمية م  مبا إمتاد   ة التابفى لبنك التنمي

 اتستجببة بشك    اب  تية ض مو اقتصبدية  و وبلية و تملة  ا

 ت تيث سيبسة  زوبت ال يملة و متمبد با 

 وض  إجرااات الام  رخبطر ال مي وال يملة& وا  ت  اتوسط و متمبد ب 

 يبسة  سابر الابئتت تيث س 

  ت تيث سيبسة وخبطر ال مي 

 تم إست تا  ون  ية ل يبس و وراقبة وخبطر  سابر الصرف راتمت ملى وجمممة و  الت برير ا اتة و  جبن  إدارة وخبطر ال ميا 

  مصر نب بو تميبت ارخبطر ا  بملة رخبطر ال مي لكب ة وتبباة ابدارات ا انية للتأعت و  ابلالاا 

 لت  ي  و  ق ب  ت نملمجيب ا الموبت وت تيث التااوا ا  تختوك فى ت تيت وقيبس ووراقبة  سابر الابئت للمراعا ار تفظ بهب تم ا

    IRRBBل وا  غراض ا تبجرةا  

  ائتمان ال ركاتإدارة مخاطر ج : 

  ار طل  ون عم ونتجبت ا رى و  البنك إ شبا قبمتة بيبنبت للامحا الذي  يتم ر  عم تت م  اسبب  الر ض بمب ي ف  متا ت ر

 دون زوا  اسبب  الر ضا

  شرلمبت –ت تيث نظبا مم  ادارة وخبطر الائتمبن  تم 2023 ح  مبا 

 تم  ص  ادارة وخبطر الائتمبن م  ادارة ار فظةا 

 

 :بطاع الربابة الداخليةثالثا : 

 يا إطبر الرقببة التا لية و اة معمة ببنك التنمية الصنبمية عمب يلي: شعت ق ب  الرقببة التا لية ال ثوا و  ابنجبزات و الت مرات لتاا 

  الرقببة التا لية ب  ب  الااعول ملى الت مير ا  تمر للانصر البشرت 

  تم ت تيث نظبا مم  الرقببة التا لية وت تيت ن بي الام  بصمرة  عثا  بمليةت ووض  وابيوا قيبسية للام  واعتمب  ن بو الف ص

 اةت وا راج

  ات  ون جمدة الرقببة التا لية ملي اممب  ال  بمبت وابدارات ا رعاية 
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  تكمي  وجمممبت مم  و  ا راقبون التا ليون ا تمولي  واسنبد تكليفبت ووعبا لعم في وجب  الرقببة التا لية ملي و تمت البنك

يبت ا راجاة بمب ي    و  نظم الرقببة وال بط  ابة ة ن بو ال اف و  وجك ال صمر ال   قت تت شف للمراقبون اثنبا ممل

 االتا لي ملي تلك الاممب 

 

 2023إنجازات بنك التنمية الصناعية في التعامل مع العملاء خلال عام 
ث  تلك ت تم إطحي متة  توبت لتمم محقة البنك بامحئك و وماعبة ال مي ا صرفي لتمم وكبنة بنك االتنمية الصنبمية و تتم 2023 ح  مبا 

 اةختوبت في الآرلإ: 

 إطحي  توة ابناانت البنكلإ لامحا وصر نب و  ات راد و الشرلمبتا 

  إطحي  توة الت مي  الل ظلإ للامحاInstapay 

   ملى ونصة الت   ابل ااو لإ ل ببر الامحا جتيتة إضب ة  توبتE-CPs  و   ح  شرعةE-Finance 

 بت و ا ت صحت اة كموية و   ح  شرعة تفاي  اةختوبت اة تيتة لت صي  ا ت ممE-finance 

  2023كفاءة خدمة العملاء خلال عام  تعاقدات البنك مع جهات الإسناد التي تساهم في رفع

 :كفاءة خدمة العملاء وه" كالتال"تم التعابد مع عدد من جهات الإسناد الخارجية بهدو رفع 

 ما  ابل ااو لإ لممعي  وصرفي لت تيم  توبت و ونتجبت الشمم  ا بلي و ب بقبت اةخصالتابقت و  شرعة  وازيس ببيمنت ةختوبت الت  -

و ت   شبا و مت عمب  ملى   لي و شري تك  ةختوبت و ريم ضيبا التي  و شرلمبه  -الشرعة ا صرية التولية  ا ما  ة ملى التابقت و  -

 ي االت ص

شرلمبت إستاحا  برجية و  ضمنهم شرعة ا تخصصمن للإستشبرات  4 صر ية لاتد إسنبد  ممب  ابستاحا اةخبرجي لامحا التجائة ا -

 Expert Management Solutionابدارية 

 اتوبت و ونتجبت الشمم  ا بلي التابقت و  شرعة  مرت بلس عم تا  توة لت تيم -

 اإوي  إس نتر و شري تك-رعة تم  با س إسنبد  ممب  التمظيف اةخبرجي   فملي وبيابت إدارة ال نمات البتيلة و   ح  ش-

 االتابقت و  شرعة لمبش ببك ةختوبت الت صي -

 

 سياسة البنك في التعامل مع الأطراف ذات العلاقة و تعارض المصالح

 أول: التعامؤ مع موردي الخدمات و جهات الإسناد: 

آلية  ت بي و   ح    م ت تيمعب و  جعبت ابسنبد و ومردت اةختوبت اً  ق ب  ابلالاا واة معمة دور البنك في ابشراف ملى اةختوبت ال   يت

ت ييم اةختوبت ا  توة و  جعبت ابسنبد و ومردت اةختوبت بشك  ونتظم لم  ثحثة اشعر و عذلك  ي  تجتيت التابقت و   ت و  الشرلمبت 

 ا تابو  واعب البنكا

  :التعامؤ مع العاملين ببنك التنمية الصناعيةثانيا: 

يلالا بنك التنمية الصنبمية ب يبسة اببحغ م  ا مبرسبت غوا ا شرومة  الإبلاغ عن الممارسات غير الم روعة أو غير الأخلابية  " مكان العمؤ: 

 ا و غوا ات حقية في وكبن الام  ت وال    را لإ اة مبية الكب ية للممظفون ا بل ون م  تلك ا مبرسبت
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 وارد الب ريةسياسات او إجراءات عمؤ الم 

و ابجرااات الحزوة بهتف ر عي  سوا الام  و ال   وضات ابطبر الابا لتن حت و ابإنتتا  و ابمبرة إمتمبد سيبسة ات تم  2023 ح  مبا 

ت و رات ال يبسة ب  بمبت ت إدارات و  رو  وووتات البنك بمب ت عم في ابست ح  اتوث  لل مى البشرية ا مجمدة ببلبنك طب ب ة بجة الام  

 ا2023ل نة  12وتمبشية و  قبنمن الام  رقم 

ت نظبا و إجرااات مم  ابجبزات بهتف تنظيم وماميت اتجبزات اةخبمة ببلابولون ببلبنك تجنبب  2023إمتمت بنك التنمية الصنبمية  ح  مبا 

 لتارض  ت  ممب  للتا ي   و التأجي ا

مية و الذت يمضت ابجرااات الحزوة بتمبا اتممب  اةخبمة ببلتأوينبت ابجتمبمية ومب يةدت إلى سعملة و تم إمتمبد نظبا مم  التأوينبت ابجتمب

 سرمة إتمبا اتممب  ب فباة و سعملة الرقببة و ا تبباة مليهما

 

 بنك و ماكينات الصراف الآلي للتطوير و تحديث شبكة فروع 
 ةخ ة الانتشبر الذلملإ ا تتبح  رمون جتد في و ب ظة بن  سميف و وتينة ا نصمرة   م  2023 مل  بنك التنمية الصنبمية  ح  مبا 

ً
إست مبلا

 اوالتماجت في ونبط  الصايت والتلتب

إ تتبح  ر  طن ب م   ابن هبا و   ممب  الت مير والك في إطبر ابساااتيجية ال   يتباعب البنك لت تيث وت مير  بنك التنمية الصنبمية  مبد عمب 

بات إن هبا  ممب  الت مير والت تيث و ب  مر الاتيت و  قيبدات البنك ورؤسبا ال  بمبت  والك  ة  رومك بمختلف  ن با اة معمرية شب

 اارختلفة

 و ره اة تيث في و ب ظة ابس نترية والك في إطبر ت تيث و ت مير  رو  البنك ال بئمةاتم ن    ر  برج الار  إلى عمب 

وبعينة مراف آلي في ونبط  وختلفة بجمعمرية وصر الاربية ت ليصبح إجمبلي متد وبعينبت الصراف الآلي  28إضب ة متد ت تم 2023 ح  مبا 

 وبعينة بمختلف ان با اة معمريةا 48لبنك التنمية الصنبمية 

 2023إسهامات البنك في التنمية المجتمعية خلال عام 

ليتك ار تماية و   ح  ا شبري  ال   سب م  يهب ويث إ تم ببلتممي  ا  تتاا الذى ي    ال يبا بتوره وو فم  2023إس هتف البنك  ح  مبا 

ا  تتاوة ويلالا بب ابيوا البيئية والاجتمبمية ووببدئ اة معمة ت ببلاضب ة الى تم ون باض الففبت  بمة ا ر ة والشبب  ت إلى     تاف التنمية

تواة ت و  الب بلة والتتري  والتب ي  ت و دمم ا شرومبت التنممية ال   ر  هتف الممم  إلى الففبت جبن  اب تمبا بمجبلات الص ة والتاليم 

 ومملا لت  ي  
ً
ويبة عريمة ا عمشة ودوجعم في الاقتصبد الرسم  وراايا   ر الشمم  ا بلي ا والا تمبا ببلشبب  والففبت وا نبط  الاعثا إوتيبجب

 -والك ملى الن م التبلي:

  
م
  اركة  " مبادرة رواد النيؤ:الم

في وببدرة رواد الني  ال   يرمب ب البنك ا رعات ا صرت بهتف  شر المقى وتنمية وتأ ي  وزيبدة قترات  ا ب  ا شرومبت الص واة    IDB تشبرك 

و   ح  رمبية وبضنة  ممب  تصميم  وقت تمت وشبرعة وصر نب بب ببدرة وا تمس ة ورواد الاممب  و  الشبب ت ودمم ورش ي  ا نتا ار لى ت

وقت تم  وتص ي  الاس مببت والك و   ج  دمم ورش ي  منبمة الاس مببت دا   وصر ومتا استوااد ب و  اةخبرج وت  ي  التنمية ا  تتاوة

  -:  2023الارى و   مبا 

 -ويث تم ت تيم اةختوبت الآتية ت ت رمبية وصر نب:

 التصميم ا يكبنيكلإ  ا1

  مببتتص ي  ابس ا2
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 و   ابس مببت ا3

 التص ي   ا4

 اةخ ط الانتبجية  ا5

 

 -وكانت النتائج على النحو التالى :

  وشرومب ا 128تم ت تيم التمم بجمبلى متد 

  إس مبةا  15ابس مببت ا صناة : متد 

  نمماج و  واتات والات اةخبمة ببلتص ي  وتصميم الاس مببت بم ر  42تم تنفيذ اجمبلى متدMICRO FACTORY 

  شننننرعة لت  ننننون تمول ب التشنننن يلى ت وت  ننننون  داا ونتجبتهب ت وتصنننن ي  قمال  )اسنننن مببت( جتيتة لتمسنننني   63ت تيم  توبت لاتد تم

 ن بي وبيابتهب وت لي  وقت طرح ونتجبتهب فى ال مي ا

  سبمةا478وتتر  و  دورات التتري  ا  توة ببجمبلى متد سبمبت تتري  بل ت  258تم استفبدة متد 

 وحدات مراكز خدمات تطوير أعمال تحت شعار نرواد النيؤن:   (6د )عد ن اء ا 

تنظم التابون بون اتطراف الثحثة   2022وزارة الشبب  والريبضة وجبواة الني  ات ليةمبا   وذعرة تفب م و   IDB وق  بنك التنمية الصنبمية

مقاك ب  بهتف دمم
ُ
ون البنك ا رعات ا صرت ووزارة الشبب  والريبضة لبنبا قترات الشبب  وتأ يلك وتنمية ريبدة اتممب  والك في إطبر الاتفبقية ا 

 وإع ببك ا عبرات الحزوة لتأسحس الشرلمبت وا شرومبت وتنب ية الص ر والص واة وا تمس ة و ت  ي  الشمم  ا بلي ودمم جعمد الت
ً
نمية  نيب

 ا  تتاوةا

" ت بم رات وراعا الشبب  والريبضة التبباة لمزارة الشبب   ر  ممب  ت ت شابر "رواد الني  ووتات وراعا  توبت ت مي  (6متد ) تم ا شبا 

في و ب ظبت ال ربية ت ا نم ية  - ضم  وببدرة رواد الني  ت إوتى وببدرات البنك ا رعات ا صرت  -في متد و  و ب ظبت التلتب والصايت  والريبضة 

 .ت ا نيب ت  سيمو و سم بج ت دويبو

أ ت  هتف بنك التنمية الصنبمية و  إ شبا  ذه ا راعا دمم وتأ ي  الشبب  و ترسيخ وفعما ريبدة اتممب  ورش ي  الشرلمبت النبشفة و ل   ر  و

 ي  لتصإستثمبرية فى ار بلات الاقتصبدية ارختلفة  بمة الصنبمية وا تيبر ا شرومبت المامتة ورمبي هب و الذت و  شأنك ا  ب مة في زيبدة ا

تح وا  –دراسبت اة توى  –تأسحس وشرو   –)تكمي    رة وشرو  اةختوبت الاستشبريةا و ال   و  ضمنهب  ببلاضب ة إلى ت تيم  ذا  ار ليت 

رل ي  ال شبو  و اة صم  ملى الااا يص( والك ببلتابون و  جبواة الني  ت وبمب ت ب م في النمم الاقتصبدت ووب ي   ك و  تنمية و تتاوة 

 و  إساااتيجية التولة وت
ً
 .2030ما  ب
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 و فيما يلى جدول يوضح الميزة النسبية الناتجة عن مساهمات البنك :

 ا ولة ال  بية  ا راعا ار ب ظبت ا نبط  الائتمبنية

ورعا شبب  و لة  و ب ظة ال ربية الدلتا

 وروما

يتماجت بهب ورش ور يك بب نبز  وتخصص فى منبمة الا بدة ) 

 اليتوية اةخبمة ببل تبئر وا فروشبت ) ورف تراثية (  –ة( الافبد

ويتماجت بهب اي ب وجم  الصنبمبت الص واة وورش ا حبس 

 اة ب اة والصنبمبت ا  ذية لعب ا

 تتمت  ببلصنبمبت ا تاتدة والت ليتية ا ورعا شبب  قمي نب و ب ظة ا نم ية

ال   تتمول بهب و ب ظة دويبو منبمة الاثب  الصنبمبت  ورعا دويبو اة تيتة و ب ظة دويبو

 اة لميبت  –والصنبمبت ا  ذية لعب ومنبمبت الالببن واة تن 

تتمول بمشرومبت ور ية سيبوية  ارات دير دب  ال وا ووب تمثلك  ورعا شبب  دوبريس و ب ظة ا نيب الصعيد

 –ت شيط ال يبوة  –و  منبمة و ليك ةختوة ال بئح الاائر 

 دوا  رأ  –ر ية تنمية و

تتمول ببنهب اعتا ونتا و  ورعا البتارى فى  بععة زرامة الروبن  ورعا شبب  ونفلمو  و ب ظة  سيمو 

 وارخصصة للتصتير والا ش ة وب بات اة صبد ا

ت  ى و ب ظة سم بج بكب ة وراعا ب وبصفة  بمة وتينة  ورعا التاليم ا ت ى  و ب ظة سم بج 

ببة رير ال بيعى وون  ة منبمية و  اعتا ا ميم وال   رش هر 

 ونبط  الصايت فى الكمثر 

 

 نمتسسة مرفت سلطان للأعمال الخيرية - " مبادرة ن مصر  ى عيونان   المساهمة : 

ببت الام  و ب لاحج   وةس ة ور ت سل بن للأممب  اةخواية" -في وببدرة " وصر فى ميمنب "   ببلص ة قبا بب  ب مة IDB   و  ون ل  إ تمبا

لل شف ملى الايمن ومرف النظبرات والاحج   ا نتشرة وضاف اببصبر و   ح  مم  قما   طبية بباض ال رى ا   هت ة بم ب ظة الفيما

 ا
ً
 للم ت  ون ت و ي ب تنفيذ الامليبت للم تبجون ت بهتف ولت ومحج وال  با ملى الام  بروتى قرى و ب ظة الفيما الاعثا إوتيبجب

 و  و ذا 
ً
 كب  ة و بببت الام  وضاف اتبصبر ومب   "وصر في ميمنب"  بأ مية دور وةس ة ور ت سل بن للأممب  اةخواية بمببدرة   IDBإيمبنب

ال   تهتف الى  توة ا راد   ملى مبت ك وهى و فملية ت تيم اةختوبت التنممية وا  ب مة في ا شرومبت   IDBيتمبش   و  ات تاف ال   ا ذ ب 

ث  تم  ا ت لإ ت وبمب ي    قيمة و ب ة للمجتم  ت وإن حقب و  ا  فملية ار تماية والتور التنممت واةخواى الذى ي ما بك ال ر بن ت ويار

 تبنبا  ذا المط ا  عح مب ت عي الى ت تيم التمم وا شبرعة فى ا ببدرات اةختوية   ن

 

 2023 الم اركة  ى بيع صكوك الضاحى مع متسسة الورمان . 
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 الخاتم 

وصر نب ونذ  يهتم "بنك التنمية الصنبمية" برتبب  وابيوا اة معمة نظرا للأ مية ال بواة ال   ت ظى بهب ومعمة الشرلمبت في ال  ب  ا صرفي ت و تبن 

يةا و يأرلإ بيبن  ذا الن ج و  إلالاا ن ج لت بي  راليمبت اة معمة الصبدرة و  البنك ا رعات لتتمبش   و       ا مبرسبت التول 2018نهبية مبا 

ت وجلس ابدارة بتمضيح   مات واض ة واج  إتخبا ب لبنبا إطبر مم  لل معمةت لذلك ي ما "بنك التنمية الصنبمية" ببلت ييم التورت لتاليمب

  ت برير و راليمبت رقببية والك لت  ون اة معمة و  ب لتاليمبت البنك ا رعات و قبنمن البنك ا رعات و اة عبز ا صرفي و الن ت و وبي ر  و

 ومبرسبت اة معمة دا   وصر نب برستمرارا   

و تاتتا "بنك التنمية الصنبمية" ت بي  راليمبت اة معمة  رمة للإنتشبر دا   ال مي ا صرفي والك ب ب  وب تتممك راليمبت اة معمة و  

 ث ة و شفب يك لكب ة  ا ب  ا صبةت و  البنكا 

)عمب تم تمضي ك في  ذا الت رير( الاتيت و  ابجرااات لتاايا ومبرسبت اة معمة في البنك و   2023التنمية الصنبمية"  ح   ااة  إتخذ "بنك

 وراجاة ويثبي ابلالاا و سيبسة اة معمة و ويثبي سلمك الابولون و عذ
ً
لك  ح  إمتاد نمباج إست حلية و ت ييم  م با وجلس ابدارة و ي ب

 ر الرقببة التا لية و  ي ب  تح قنمات ابتصب  و  وراق   اة  بببت و بون وجلس ابدارة و ابدارة الاليب ا تتميم  ط

و   و يمام  "بنك التنمية الصنبمية" في ت  ون ومبرسبت اة معمة دا   البنك و  شر ث ب ة اة معمة بون الابولون ت بي ب للتاليمبت و تمبشيب

  بي بت اة معمةا     ا مبرسبت التولية لت

  
ً
لمب ة التاليمبت تم إمتاد  ذا الت رير إقرارا و إلالاوب و  "بنك التنمية الصنبمية" برتبب  لمب ة راليمبت اة معمة الصبدرة م  البنك ا رعات و  ي ب

 و اةخ بببت التورية الحو ة لعب بشأن ت بي  اة معمة دا   البنمكا

 

 

 

 رئحس وجلس اتدارة                                                                                                        رئحس ق ب  ابلالاا و اة معمة 

 غبدة البيلى                                                                                                                             ومت  تحى        

 

 

 

 

 


